WERDE EIN TEIL
UNSERES TEAMS

Im Bereich des Bauhofs der Gemeinde Neuhof ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt
eine unbefristete Facharbeiterstelle in Vollzeit als

Zu besetzen.

Unterhaltung und Pflege gemeindlicher Sport- und Griinanlagen.

Unterhaltung und Pflege von Rasenplatzen und Kunstrasenplatz.

Alle anfallenden Fach- und Hilfsarbeiten im Zusammenhang mit der Unterhaltung und Pflege
gemeindlicher Flachen und Einrichtungen.

Bedienen und Pflegen von Arbeitsmaschinen und Geratschaften.

Pflege-, Reparatur- und Wartungsarbeiten auf und an samtlichen gemeindlichen Einrichtungen.
Mitwirkung und Unterstltzung bei artfremden Arbeiten im Umfeld gemeindlicher Aufgabenfelder.
Ver- und Entsorgungsarbeiten.

Kraftfahr- und Maschinendienste, insbesondere Flihren von Baumaschinen, Geratetragern und
Staplern.

Teilnahme am Bereitschaftsdienst im Wechsel mit Kollegen auch an Sonn- und Feiertagen, z. B. im
Winterdienst auch aulRerhalb der Gblichen Arbeitszeiten.

Abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner/-in bzw. Garten- und Landschaftsbauer/-in (m/w/d).
Kenntnisse in Grin- und Sportplatzpflege.

Kenntnisse und Erfahrungen in der Garten- und Landschaftspflege.

Vielseitiges handwerkliches Geschick.

Die Fahigkeit zum eigenverantwortlichen, zielorientierten und teamorientierten Arbeiten.

Offener und freundlicher Umgang mit Birgerinnen und Blrgern sowie Kolleginnen und Kollegen.
Selbststandiges Arbeiten und kdrperliche Belastbarkeit.

Bereitschaft zur Weiterbildung.



Ein hohes MaR an Engagement, Flexibilitat und Loyalitat.

EDV-Kenntnisse sind erwlinscht (z. B. Baumkataster).

FUhrerschein Klasse B und CE, Baumaschinenfiihrerschein (sofern CE nicht vorhanden, Erlangung
innerhalb eines Jahres bzw. die Bereitschaft diesen zu erwerben).

Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit.

Ein wertschatzendes Miteinander.

Angemessene/leistungsgerechte Vergiitung nach dem TVOD-VKA in Verbindung mit dem HTB-H mit
den im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen.

Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsangebote.

Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Entgeltumwandlung im Rahmen einer betrieblichen Altersvorsorge sowie Bike-Leasing.

Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 24.08.2025 in einer PDF-Datei per
E-Mail an bewerbungen@neuhof-fulda.de.

Fir weitere Ausklnfte stehen lhnen Herr Bug (Tel. 06655/970-440; joachim.bug@neuhof-fulda.de) oder
Herr Goller (Tel. 06655/970-500; markus.goeller@neuhof-fulda.de) zur Verfigung.

Bewerbungen von Frauen, welche die oben genannten Voraussetzungen erfiillen, sind ausdricklich
erwlnscht. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurtickgegeben, sondern mit
samtlichen gespeicherten Daten unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet. Im Zusammenhang mit der
Bewerbung stehende Kosten werden nicht erstattet. Hinweise zum Bewerberdatenschutz finden Sie unter:
www.neuhof-fulda.de/datenschutz.
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